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REPSE: el tramite se simplifico, el riesgo para
quien contrata no

Bertin Gutiérrez
‘ Socio Director
A cinco anos de la reforma que prohibio la subcontratacion de personal, los servicios
especializados siguen siendo uno de los puntos donde mas se acumula riesgo. La STPS
simplifico en junio de 2026 el tramite del registro, pero la simplificacion del tramite no
redujo las consecuencias: una sola omision puede costarle a la empresa contratante la

deduccion, el IVA acreditable y una responsabilidad solidaria frente a los trabajadores
del proveedor.

Lo que cambio en el registro

Por acuerdo publicado en el Diario Oficial el 9 de junio de 2026, la STPS unificé en un solo tramite el registro, la re-
novacién y la cancelacién en el Padrén de Contratistas de Servicios Especializados u Obras Especializadas (REPSE),
y redujo el plazo de respuesta a cinco dias habiles para empresas de hasta diez trabajadores y a quince para las de-
mas. El registro sigue teniendo una vigencia de tres afios y debe renovarse antes de su vencimiento para seguir pres-
tando servicios.

Lo que se revisa en la empresa que contrata

El riesgo no esta solo en el proveedor. Para deducir el pago y acreditar el IVA, la empresa contratante debe contar
con el registro vigente del proveedor, el contrato en el que se precise el servicio especializado y la documentacién
de cumplimiento laboral, de seguridad social y fiscal del proveedor (articulos 27, fraccién V, de la Ley del ISRy 5,
fraccion I1, de la Ley del IVA). Si el proveedor incumple con sus trabajadores, la contratante responde de manera soli-
daria (articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo). Y la prestacién de servicios sin registro, o la subcontratacién de per-
sonal disfrazada de servicio especializado, se sanciona con multas de 2,000 a 50,000 UMA (articulo 1004-C).

Donde suelen fallar las empresas

En las revisiones que vemos, los errores se repiten: servicios que en realidad forman parte del objeto social o de la
actividad econémica preponderante de la contratante; registros vencidos o que no cubren la actividad efectivamen-
te contratada; contratos genéricos que no describen el servicio ni el niGmero estimado de trabajadores; y expedien-
tes incompletos de los comprobantes de pago de cuotas y de las declaraciones informativas cuatrimestrales ante el
IMSS y el INFONAVIT. Cada uno de esos puntos puede ser cuestionado por la STPS, el IMSS o el SAT en revisiones dis-
tintas.
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Revision recomendada

« Inventariar todos los servicios prestados por terceros en las instalaciones y confirmar que son realmente

especializados.

- Verificar que cada proveedor tenga el registro vigente y que cubra la actividad contratada.

« Actualizar los contratos para que describan el servicio y los trabajadores estimados.
+ Recabar cada mes la documentacién del proveedor y condicionar el pago a su entrega.

« Revisar si alglin servicio debe internalizarse antes de que lo detecte la autoridad.

Esta nota tiene fines informativos y no constituye asesoria legal.

Conversemos

Podemos evaluar el impacto en su empresay las opciones disponibles.
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